
Nuestros clientes

Sistema de Administración de Capital Humano

Mercury Recursos Humanos



Nuestra experiencia

Somos un equipo de profesionales que a lo largo de más de 20 años hemos
implementado soluciones de recursos humanos en diversos sectores en
más de 10 países.



Nuestros clientes

Es la solución para administrar y gestionar oportunamente todas las áreas
de Capital Humano de su compañía.

Mercury Recursos Humanos

Fue diseñada a partir de las necesidades de profesionales de Recursos Humanos en
una interfaz simple, que permite un manejo eficiente de las variables que inciden en
el mejoramiento continuo de su Capital Humano, facilitando la toma de decisiones
oportunas y objetivas propiciando un entorno dinámico.



Nuestros clientes

`1
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Mercury Administración de Personal, es
la herramienta perfecta para
administrar el activo más importante de
su empresa, el personal.

Con esta poderosa herramienta su
departamento de RRHH podrá medir las
variables necesarias para obtener el
máximo desempeño de sus
empleados.
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Puede visualizar estadísticas de sus empleados en gráficas y listados, los cuales pueden ser exportados a Excel de forma simple.

Principal
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De forma centralizada puede 
registrar o consultar los datos 
de los empleados.

Empleados
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Puede registrar o visualizar los datos generales, 
nómina, estudios realizados, experiencias de 
trabajo, dependientes, cualidades y habilidades, 
beneficios, documentos, capacitación, objetivos, 
comportamiento, entre otros datos.
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Estructura de puestos
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Puede organizar su estructura de puestos de 
forma jerárquica, creando niveles de jerarquía, 
departamentos, familias de posiciones y 
posiciones.

Genere organigramas por departamentos, 
posiciones y empleados, incluyendo la foto, 
datos del supervisor, departamento, 
supervisor, sucursal. Los formatos pueden 
ser exportados a Visio, PDF y Excel.
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Cuando sea necesario mover departamentos o posiciones de lugar en la estructura organizacional de forma masiva, puede hacer 
uso de esta pantalla que lo guiará paso a paso.

Movimiento de posiciones
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Impresión de carnet
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Los carnets de empleados pueden ser 
impresos desde el sistema, 
sólo configurar el arte del carnet del 
frente y reverso.



En las acciones de personal se refleja toda la 
vida del empleado durante su estadía en la 
empresa. Estas pueden ser registradas de 
forma individual o masiva e importarlas desde 
Excel.

Puede aplicar acciones de incremento masivo, con 
impresión de cartas, con aplicación de cuestionarios, 
con múltiples empleados que autorizan desde el 
módulo de autoservicio. 

Acciones de personal
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Puede registrar el disfrute de 
vacaciones de sus empleados de 
forma colectiva o individual, con la 
opción de importar desde Excel los 
empleados listados con los días de 
vacaciones a disfrutar.

Las vacaciones pueden ser importadas 
desde las solicitudes módulo autoservicio 
al ser autorizadas por el personal 
correspondiente.

Disfrute de vacaciones
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Se pueden registrar amonestaciones y 
reconocimientos, además de generar 
impresión de cartas a quien pueda 
interesar e imágenes relacionadas.

Premiaciones
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Diseñe sus cartas incluyendo 
atributos similares a los que usa en 
su procesador de texto favorito.

Puede imprimir cartas de forma masiva, 
alimentando las solicitudes desde el 
módulo de autoservicio donde los 
empleados pueden solicitar sus cartas.

Diseño e impresión de cartas
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Registre las licencias, permisos, 
ausencias y tardanzas de sus 
empleados con opción para que 
sean descontados los días de 
forma parcial o total en 
la nómina.

Los permisos pueden ser registrados de 
forma automática al autorizar solicitudes 
de permisos registrados por los 
empleados desde módulo autoservicio. 

Registro de inasistencias
A

d
m

in
is

tr
a

c
ió

n
 d

e
 p

e
rs

o
n

a
l



Lleve el control de las 
asignaciones de seguros 
privados de sus 
empleados, puede manejar 
tarifas familiares, por 
empleado, opcionales y por 
dependientes.

Actualice sus tarifas de forma masiva 
e importando sus datos desde 
Excel. Genera automáticamente el 
descuento a la nómina, tanto del 
empleado como del empleador. 

Planes de seguro
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Maneje el presupuesto de su 
empresa controlando la 
asignación de costos de personal 
a los departamentos de su 
empresa. 

Este módulo permite hacer comparativos 
de costos entre centros de costos por 
periodos, además de generar múltiples 
gráficas ilustrativas.

Presupuesto
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Cuestionarios
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Agregue formatos de 
cuestionarios con 
preguntas abiertas, 
cerradas, combinadas, 
con tiempo máximo de 
llenado y con imágenes.

Asigne cuestionarios para ser llenados en la 
salida de empleados, 
Autoservicio, reclutamiento o desde 
capacitaciones.



Configure los parámetros 
del sistema para ajustar las 
múltiples opciones a las 
necesidades de su empresa. 

Configuración
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Programe la capacitación de 
sus empleados ya sea internos 
o externos, registrando los 
cursos, programando las fechas 
de la capacitación, asignando 
empleados a los cursos, 
retirando empleados.

Capacitación
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Envíe notificaciones a empleados, asignando 
cuestionarios para recibir retroalimentación, 
permita que sus empleados agreguen 
evidencias de los cursos que ha tomado 
desde el módulo de autoservicio.



Pueden llevar control de lo 
asignado o descargado, artículos 
en existencia y generar reportes.

Asignación de equipos
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Asigne artículos a sus empleados que sean 
perecederos o no, tales como celulares, 
tabletas, computadoras personales, 
uniformes, entre otros.



Genere reportes de 
acciones, vacaciones, 
permisos, cursos, entre 
otros. Los reportes pueden 
ser filtrados por múltiples 
criterios que pueden ser 
elegidos por el usuario.

Reportes
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Genere personalizados, eligiendo la 
fuente de datos desde donde desea 
generar su reporte, aplicando filtros 
de búsqueda, datos para organizar 
y exportando a Excel.

Generador de reportes
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Puede generar reportes consolidados de 
empleados entre compañías. 



Importe la asistencia desde un dispositivo biométrico y controle la asistencia de sus empleados con la creación de políticas 
de horarios, generando de forma automática el pago de horas extras, feriadas, nocturnas entre otras. 

Control de asistencia
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Genere reportes avanzados, 
filtrando datos por múltiples 
criterios y generando listados y 
gráficos. 

Reportes avanzados 
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Seguridad

Gestionamos sus datos con tecnología de vanguardia con ellos evitamos riesgos que
significarían gastos innecesarios
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Nuestra ventaja competitiva



- Nuestra principal fortaleza, el soporte a usuarios.

- Más de 20 años de experiencia implementando soluciones con más de 200 implementaciones.

- Adaptable, permite ser configurable para adaptarse a los más complejos cálculos salariales.

- Amigable, permitiendo su facilidad de uso. 

- Mejoramiento continuo del sistema con la integración de nuevas funcionalidades y nuevas 
tecnologías.

- Facilidad de integraciones con sistemas de finanzas. Estamos integrados con SAP BO, SAP Hana, 
SAP All in One, entre otros sistemas.

- Integración con múltiples dispositivos biométricos, en línea, por archivo de interfaz y conexión a base 
de datos.
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Porqué elegirnos?



Nuestros clientes
M

e
rc

u
ry

 S
o

lu
c

io
n

e
s

Preguntas y respuestas
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Gracias por su atención



Otros de nuestros productos a su disposición:

- Mercury Facturación en la Nube

- Mercury Finanzas

- Mercury Producción Agricola

- Mercury Infraestructura Tecnológica



Nuestras oficinas

Av. 27 de febrero 325, edificio profesional KM, suite 205
Evaristo Morales, Santo Domingo Distrito Nacional.

info@mercurysoluciones.com
(809) 482-4495

mercurysoluciones.com
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